
《典型运筹学问题与模型》教学设计

课程名称 第一章 导论（二） 学时 3

学情分析

授课对象为大数据实验班，该班学习风气良好，学生基础知识较为扎实，具备良好的数学和运筹学基础，学

生思维比较活跃，具有很强的好奇心和进取心，心理特征较好。对于本门课程有一定了解，但对于管理科学

与工程的认知存在一定的不足。本次课将进一步加深学生对运筹学在管理科学与工程中的应用理解，帮助他

们掌握管理科学的研究方法和趋势。

教学目标

1.掌握管理科学与工程的研究范式，了解管理科学的基础——运筹学的应用；了解管理科学与工程的发展趋

势和职业前景

2.通过案例分析和讨论，提升学生分析实际管理问题的能力，并能够提出基于运筹学的解决方案。通过学习

运筹学在管理科学中的应用，培养学生将理论知识应用于实际管理中的能力。

3. 帮助学生树立良好的职业素养，增强对管理科学在社会发展中作用的认知。引导学生在学习过程中树立

正确的世界观、人生观和价值观，培养他们为社会和国家贡献的意识。

教学思想

通过引入实际管理问题，采用问题导向和案例教学的方式，使学生在解决问题的过程中掌握管理科学与工程

的研究方法和运筹学的应用。通过启发式教学和互动讨论，引导学生自主思考和发现问题，培养他们的批判

性思维和团队合作精神。在教学中融入课程思政元素，强调管理科学与工程在国家发展和社会管理中的重要

性，培养学生的社会责任感和使命感。将立德树人、德智兼修的思想融入课程教学中，提高学生专业能力的

同时帮助学生树立正确的人生观、价值观。
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教学内容

1.管理科学研究的目标、内容与范式：详细讲解管理科学的研究目标、内容和方法论，特别是运筹学作为管

理科学基础的角色。

2.以管理科学的基础——运筹学的应用为例说明管理科学与工程能解决哪些问题

3.讨论管理科学在大数据、人工智能等新技术中的应用趋势。探讨管理科学与工程专业毕业生的职业发展路

径及前景。讲解当前管理科学和运筹学领域的前沿研究，如元启发式算法在复杂优化问题中的应用、随机优

化模型与不确定性处理等。

4.结合思政元素，围绕管理科学应用中的伦理问题进行讨论。引入中国管理科学与工程发展的历史，特别是

新中国成立以来，管理科学在企业改革、科技创新中的角色。结合可持续发展目标（SDGs），讨论管理科学

如何推动企业实现绿色生产、循环经济等目标。

教学重点与难点

重点：掌握管理科学的研究范式和运筹学的实际应用。理解管理科学的发展趋势与职业前景。

难点：将理论知识与实际管理问题相结合，灵活应用运筹学方法解决复杂的管理问题。掌握管理科学研究中

的系统分析方法及其应用。

教学方法与工具

教学方法：采用任务驱动、案例分析、启发提问、自主学习与协同学习相结合的教学方法，激发学生的学习

兴趣和参与度。

针对运筹学问题与管理科学的应用，教师可以设定具体问题，例如：“如何通过运筹学方法优化企业的生产

调度？”或“如何在复杂的供应链环境中进行成本优化？”让学生带着问题展开学习，逐步掌握相关概念和

方法。

通过引入实际企业管理中的典型案例，使学生在分析和解决具体问题的过程中掌握理论知识。案例教学法在

教学中能够有效帮助学生理解运筹学模型的应用场景，并培养他们的实践能力。

启发式提问法通过一系列有针对性的问题，逐步引导学生深入思考并自主发现问题的解决方法。例如，在介

绍管理科学的研究方法时，教师可以提问：“在快速变化的市场环境中，如何应用运筹学方法帮助企业应对

挑战？”这种方法可以激发学生的批判性思维，提升他们分析复杂问题的能力。

通过翻转课堂模式，学生可以提前通过 MOOC、视频讲解或在线资源进行自学，课堂时间则用于讨论、解决实

际问题和深度分析。这种模式将学生从被动学习者转变为主动参与者，课堂上可以更多地进行互动和讨论，

解决学习中的难点和疑问。
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工具：多媒体演示（PPT、视频）、板书、互动式讨论工具（如在线问卷、讨论板、Kahoot、Google Classroom

等）。

教 学 安 排

教学环节 教师行为 预设学生行为 设计意图

课前提问（10 分钟）

1.上节课讲了哪些内容？

2.通过引入实际管理问题，如企业资源优化

配置中的难点，引导学生思考管理科学如何

帮助企业解决复杂问题。

3.提出问题：“在这样的复杂环境中，管理

科学的研究方法有哪些作用？”

学生回答问题.

学生进入情境，思考实际管

理问题的复杂性，并讨论可

能的研究方法和解决路径。

知识回顾。

通过情境引入，使学生理解管理

科学研究方法在实际管理中的

重要性，激发他们的学习兴趣。

概念讲解（20 分钟）

1. 讲解管理科学的研究目标、内容与范式，

重点介绍系统分析和运筹学在管理科学中

的应用。

2. 介绍运筹学在解决实际管理问题中的作

用，并结合简单示例进行说明。

学生认真听讲，理解管理科

学研究的基本范式，并结合

例子初步认识到运筹学在

管理科学中的应用。

帮助学生掌握管理科学的研究

范式和方法论，为后续案例分析

和算法设计打下基础。

案例导入（15 分钟）

1. 引入一个复杂的实际案例，如某企业的

生产调度问题，涉及资源分配、成本控制等

因素。

2. 提出问题：“如何通过运筹学方法优化

企业的生产调度？”

学生分析案例中的关键因

素，思考如何将实际问题抽

象为管理科学的研究问题，

并讨论初步的解决思路。

通过实际案例的引入，使学生理

解管理科学和运筹学方法在复

杂管理环境中的应用，为算法设

计与分析做好准备。

理论分析（20 分钟）

1. 深入讲解运筹学模型在案例中的应用，

包括模型的构建、算法选择和求解过程。

2. 分析模型的有效性和局限性，讨论模型

优化的可能性。

学生听讲并记笔记，结合教

师的示范理解运筹学算法

在管理问题中的操作步骤

和应用效果。

通过理论分析，帮助学生掌握运

筹学模型的实际构建过程，培养

他们的模型分析能力。

应用拓展（20 分钟）

1. 介绍管理科学与工程的现代发展趋势，

如大数据分析、人工智能在管理中的应用。

2. 结合运筹学的应用，讨论未来发展方向

和新兴技术对管理科学的影响。

学生了解现代管理科学与

工程的发展趋势，并结合学

习内容思考如何应用新兴

技术优化管理决策。

通过应用拓展，帮助学生认识管

理科学的前沿发展，并鼓励他们

将新兴技术应用于管理实践中。

内容总结（5分钟）

1. 总结本节课的主要内容，包括管理科学

与工程的研究范式、运筹学的应用以及发展

趋势。

2. 提出延伸思考问题：“在未来的职业生

涯中，你如何将管理科学与运筹学知识应用

于实际工作？”

学生回顾总结所学内容，并

思考如何在未来将所学知

识应用

了解并加强学生对知识的掌握



教学评价

形成性评价：通过课堂中的小测验、即时反馈、讨论参与等方式，实时评估学生的学习进度。这种评价方式

注重过程，帮助教师在教学过程中发现学生的困难与不足，并及时进行调整。

总结性评价：在单元或课程结束时，通过考试、论文、项目报告等方式评估学生的最终学习成果。注重学生

对知识的整体把握和实际应用能力。

过程性评价：通过观察学生在课堂中的参与度、作业完成情况、项目进展等过程性表现，综合评估学生的学

习状态和进步。

结果性评价：结果性评价重点关注学生通过学习最终达成的成果，如期末考试成绩、项目完成情况等。这类

评价能够反映学生的总体学习效果和能力发展。

课堂氛围活跃，学生积极回答问题，对知识点总结到位，知识掌握水平较好

预习任务 预习： 什么是背包问题？

课后作业

1.为何要学习经典运筹学问题与模型课程，阐述其与运筹学的区别与联系。

2.作为一个管理科学专业的学生，如何在社会上获得承认，如何发辉自身的优势，在服务社会的同时获得发

展？

板书设计


